
                                                                                                                              

 

 

   

Скупштина градске општине Раковица на седници одржаној дана  25.12.2018..године,  

на основу члана 76, 77 и 78 Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 

локалне самоуправе (Сл.гласник РС , бр.21/2016 ) и Одлуке о максималном броју запослених на 

неодређено  време у систему локалне самоуправе града Београда бр.11-71/16-О од 08.02.2016.г. 

донела је: 

 

         КАДРОВСКИ ПЛАН 

                 ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ РАКОВИЦА ЗА 2019. ГОДИНУ 

 

 

I Постојећи број запослених  на дан 31. децембра 2018.године      179 и то: 

 

-У Управи градске општине Раковица      174. 

 

Радна места службеника и намештеника                 Број извршилаца 

 

Самостални саветник                  35 

Саветник             45 

Млађи саветник                                                                   30 

Сарадник                                                                               17 

Млађи сарадник                                                                     1 

Виши референт                                                                     38 

Намештеници    IV врсте радних места                             7 

 

- У Центру за културу Раковица        5  

 

II Планирани број запослених за 2019. годину  192 

 

-У Управи Градске општине Раковица 187 

 

Радна места службеника и намештеника  Број извршилаца 

 

Самостални саветник                3        

Саветник          6                                              

Млађи саветник      2             

Сарадник        -                       

Млађи сарадник       -                               

Виши референт      2 

Радни однос на одређено време    Број извршилаца                  

                    3    

Приправници                                                            Број извршилаца 

                                                                                               2    

   

 

-У Ценртру  за културу Раковица      5                    

 



 

 

 

 

 

 

 

О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е 

 

 

 

 

       

Кадровски план градске општине Раковица за 2019.годину урађен је у складу са 

Одлуком о максималном броју запослених на неодређено време у систему локалне 

самоуправе града Београда бр.11-71/16-О од 08.02.2016. године. 

До попуњавања упражњених радних места, а до броја предвиђеног горе наведеном 

Одлуком, у 2019.години неће доћи све док је на снази  забрана запошљавања у 

јавном сектору и док се не спроведу реформе у јавном сектору.  

Напомињемо да у 2019 години 4 слузбеника Градске општине Раковица стиче 

услове за пензију те број слободних радних места до дозвољеног максимума од 187 

запослених износи 15 како је и предвиђено Кадровским планом за 2019.годину.           

 

 

 

 

 

 

 

                                                         ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ ГО РАКОВИЦА 

 

 

              Цвијетин Ђукановић 

 

 

 

 

 

 

 

 


